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До начала совещания  участники  ос-
мотрели образовательные выставки до-
полнительного, общего, дошкольного 
образования, подготовленные центром 
«Альтаир», Юнармией, ТОКСовцами. 
Были продемонстрированы достижения 
по каждому уровню образования, пред-
ставлены экспозиции работ учащихся и 
педагогов, проведены обучающие ма-
стер-классы. Далее премьер-министр 
открыл работу Августовского совеща-
ния. Участники совещания также про-
слушали видеообращение  министра 
просвещения России Сергея Кравцова.

Открывая совещание, Абдулмуслим 
Абдулмуслимов отметил, что в этом 
году традиционное мероприятие объ-
единяет в себе Августовское совещание 
и заседание Совета при Главе Республи-
ки Дагестан по науке и образованию. Он 
также напомнил, что Главой Дагестана 
2022 год объявлен Годом образования в 
республике. «Реализация всех предус-
мотренных мероприятий в рамках Года 
образования – это мощный толчок для 
повышения качества образования и не 
менее важный ресурс для развития ре-
гиона. Наши приоритеты в образова-
нии неизменны. Это широкая, равная 
доступность, высокие требования к со-
держанию учебных программ, создание 
благоприятных условий для развития 
талантов. В конечном итоге все наши 
усилия должны быть направлены на до-
стижение единственной цели – повы-
шения качества образования», – подчер-
кнул Председатель Правительства РД. 

Абдулмуслим Мухудинович призвал 
отнестись с особым вниманием к изме-
нениям, которые произойдут в системе 
образования в новом учебном году. В 
числе важнейших он отметил развитие 
гражданского и патриотического воспи-
тания. Для этого планируется создание 
на территории Дагестанского института 
развития образования Регионального 
Дома «ЮНАРМИИ» на 300 мест, а так-
же строительство еще одного Центра 
военно-патриотического воспитания 

молодежи «Авангард» на 240 мест.
…Премьер-министр Дагестана ука-

зал, что эффективная работа системы 
образования зависит не только от ма-
териально-технического обеспечения 
учебного процесса, но и от професси-
онализма педагогов и руководителей 
образовательных организаций, обла-
дающих в том числе компетенциями в 
сфере информационно-коммуникаци-
онных технологий.

«Уважаемые участники совеща-
ния! Образование всегда было и оста-
ется приоритетным направлением в 
государственной политике, и в нашей 
стране профессия учителя издавна счи-
талась самой уважаемой и почетной. 
От ваших усилий будет во многом за-
висеть, кем станут завтра сегодняшние 
школьники, а значит и то, каким будет 
наше с вами будущее.

Уверен, дагестанским учителям по 
силам главная задача современного об-
разования – воспитать поколение само-
стоятельных, мобильных и востребо-
ванных членов общества.

Я желаю вам вдохновения в на-
ступающем учебном году, ведь только 
вы способны зажечь в учениках тягу 
к учебе, только вы можете развить в 
них умение думать, анализировать, 
чувствовать, сопереживать, что так 
важно в современном мире», – завер-
шил свое выступление Абдулмуслим 
Абдулмуслимов.

Традиционное августовское 
совещание работников образо-
вания с участием Председателя 
Правительства Республики 
Дагестан Абдулмуслима Абдул-
муслимова прошло 23 августа 
в большом зале Дома Дружбы. 
На совещании обсудили итоги 
прошедшего года, готовность к 
новому учебному году и реали-
зацию национального проекта 
«Образование». 

Далее с докладом «О ключевых 
направлениях развития системы об-
разования Республики Дагестан в 
2022/2023 учебном году» (доклад опу-
бликован в № 13 газеты «Учитель 
Дагестана») выступил министр обра-
зования и науки РД Яхья Бучаев. Он 
поздравил работников образования с на-
ступающим учебным годом и отметил, 
что традиционное совещание работни-
ков образования является профессио-
нальной площадкой для обмена мнени-
ями, обсуждения планов на будущее и 
подведения итогов проделанной работы.

Заместитель директора Департа-
мента государственной политики в 
сфере защиты прав детей Минпрос-
вещения России Юлия Сачко в своем 
выступлении отметила, что с 1 сентября 
во всех российских школах стартует 
масштабный проект – цикл внеуроч-
ных занятий «Разговоры о важном», по-
священных самым различным темам, 
волнующим современных школьников. 
Центральными темами станут патрио-
тизм и гражданское воспитание, регио-
нальные события, историческое просве-
щение, нравственность, вклад личности 
в развитие истории, экологическое вос-
питание». 

«Главная задача в развитии системы 
образования – формирование единого об-
разовательного пространства, создание 
равных образовательных возможностей 

для всех обучающихся», – подчеркнула 
Ю. Сачко. Среди инструментов, позволя-
ющих создать такое пространство, Юлия 
Сачко упомянула проект «Школа Мин-
просвещения России», который 1 сентя-
бря стартует в пилотном режиме. 

«В проекте обозначено 8 основных 
направлений деятельности, по которым 
мы предлагаем развивать концепцию 
школы будущего: знание, здоровье, твор-
чество, воспитание, профориентация, 
учитель, школьный климат, образова-
тельная среда. Сегодня определен пул 
школ-лидеров, которые приступают к ре-
ализации проекта с 1 сентября 2022/2023 
учебного года», –  добавила спикер.

Ректор Дагестанского института 
развития образования Гульнара Ах-
медова представила доклад на тему 
реализации эффективной кадровой 
политики в региональной системе об-
разования. Она отметила, что понима-
ние достоинств и недостатков кадровой 
политики обусловлено не только тео-
ретической аргументированностью, но 
и практической необходимостью. Для 
обеспечения единого подхода к назна-
чению руководителей образовательных 
организаций республики Министер-
ством образования и науки Дагестана 
разработано Соглашение о единой ка-
дровой политике. в сфере образования.



В рамках Соглашения учредители организуют проведение атте-
стации руководителей и кандидатов на должности руководителей 
образовательных организаций на базе ДИРО с использованием Си-
стемы аттестации педагогических работников (САПР).

Кроме того, для формирования резерва управленческих кадров в 
сентябре 2022 года планируется реализация республиканского проек-
та «Лидеры образования», который даст возможность выпускникам 
вузов, руководителям среднего звена и простым педагогам проявить 
себя в области управления, планирования, проектирования, анализа, 
антикризисного менеджмента, а финалисты пройдут стажировку на 
базе лучших образовательных организаций. 

Начальник методического управления Центра просвети-
тельских инициатив Минпросвещения РФ Андрей Лукутин вы-
ступил с сообщением о Всероссийском конкурсе  «Учитель года 
России». 

«Главный слоган конкурса – «Учить и учиться» – то, чем зани-
маемся все мы, учителя. Это значит, что останавливаться нельзя. Не-
обходимо учиться, использовать все имеющиеся инструменты и ме-
ханизмы, ставить цели, задачи и, самое главное, получать результат. 
Только так можно создать хорошую команду, работающую на благо 
системы образования», – подчеркнул А. Лукутин.

Учитель русского языка и литературы Многопрофильного ли-
цея № 14 г. Каспийска, победитель республиканского этапа Всероссий-
ского конкура «Учитель года России – 2022» Олеся Петрова рассказала 
об особенностях идеологической воспитательной работы с детьми и педа-
гогическими работниками в образовательных организациях республики.

Доклад учителя английского языка школы № 12 г. Дербен-
та, члена Всероссийского экспертного педагогического совета 
Аиды Касумовой был посвящен использованию федеральной го-
сударственной информационной системы «Моя школа» в образова-
тельных организациях Дагестана.

По итогам Августовского совещания была принята резолюция, в 
которой определены основные меры для обеспечения стратегического 
развития региональной системы образования в 2022/2023 учебном году.

Заседание завершилось церемонией вручения государственных и ве-
домственных наград Республики Дагестан работникам образования РД. 

Далее совещание продолжилось работой секций на площадках 
Дагестанского института развития образования, Дагестанского госу-
дарственного педагогического университета, Центра опережающей 
профессиональной подготовки на базе Технического колледжа Р. Н. 
Ашуралиева, Республиканского центра образования, Республикан-
ского многопрофильного лицея-интерната для одаренных детей и 
Малой академии наук. 

Новости образования: события, факты «Учитель Дагестана»
№14, 29 августа 2022 года02
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Начало  см. на стр. 1

«Билет в будущее» станет стандартом профориентации

«За нравственный подвиг 
учителя». 
Подписание протокола 
межрегионального этапа 
конкурса 

Подписание протокола межреги-
онального этапа конкурса «За нрав-
ственный подвиг учителя» прошло 
в Министерстве образования и на-
уки РД.

В мероприятии приняли участие 
министр образования и науки РД 
Яхья Бучаев, руководитель сектора 
мероприятий и конкурсов Синодаль-
ного отдела религиозного образова-
ния и катехизации города Москвы 
иеромонах Трифон (Умалатов) и се-
кретари Епархиального управления 
Махачкалинской епархии Силуана.

Министерством образования и на-
уки РД и Махачкалинской епархией 
ежегодно проводится региональный 
этап Всероссийского конкурса работ 
в области педагогики, работы с деть-
ми и молодежью до 20 лет «За нрав-
ственный подвиг учителя».

В конкурсе принимают участие 
представители всех типов учебных 
заведений в России: педагоги общеоб-
разовательных, православных школ, 
гимназий и лицеев, школ с этнокуль-
турным компонентом, музыкальных 
школ и домов детского творчества, а 
также преподаватели институтов по-
вышения квалификации учителей и 
педагоги высшей школы. 

В 2022 году Дагестан был опреде-
лен площадкой для подведения ито-
гов конкурса по Северо-Кавказскому 
федеральному округу. Для прове-
дения итогового заседания межре-
гиональной комиссии в республику 
прибыли 12 экспертов из 7 субъектов 
России.

Дагестанский проект по ранней про-
фессиональной ориентации школьни-
ков «Найти себя в мире современных 
профессий» вошел в топ-100 лучших 
Всероссийских профориентационных 
практик.

Автор проекта – учитель физики и ма-
тематики школы № 2 г. Южно-Сухокум-
ска Суджана Абдурагимова – отметила, 
что он направлен на привлечение внима-
ния учащихся к необходимости осознан-
ного выбора специальности, расширение 

кругозора и развитие творческого потенциала обучающихся.
Уникальность проекта заключается в целенаправленной про-

фориентационной работе со школьниками.
«Моя задача – помочь ученикам понять, насколько осоз-

нанно необходимо подходить к вопросу выбора своей будущей 
профессии. Я надеюсь, что у ребенка будет некая карта перед 
глазами, с различными траекториями его профессионального 
развития, а также инструментарий, позволяющий ему попро-
бовать себя в различных сферах еще до окончания школы», – 
подчеркнула С. Абдурагимова.

Дагестанским школьникам станет про-
ще ориентироваться на рынке труда и 
выбирать себе актуальные профессии. 
Специалисты проекта «Билет в будущее» 
разработали профориентационный ми-
нимум для российских школ. Методиче-
ские рекомендации созданы при участии 
экспертов, педагогов для проекта «Школа 
Минпросвещения России». План включает 
разработку системы профессиональной 
ориентации школьников 6–11 классов.

Созданные методические рекомендации 
помогут определить готовность школьников 
к профессиональному самоопределению с 
учетом индивидуальных особенностей ре-
бенка, а также запросов кадровой экономики 
и специфики рынка труда страны.

 «Разработанные материалы дают отлич-
ную платформу для развития компетенций 
педагогов, работе с мотивацией школьников, 
предварительному знакомству учеников с 
рынком труда, где в скором времени им пред-
стоит стать полноправным участником, а это 
социализация подростков», – отметил руко-
водитель федерального оператора проекта 
«Билет в будущее» Иван Есин.

В 2021–2022 годах более 600 тысяч уче-
ников школ со всей страны приняли участие 
в проекте. Образовательные организации, 
педагоги доп. образования, работодатели, 

вузы и колледжи, крупнейшие россий-
ские компании и онлайн-платформы, 
организации дополнительного образо-
вания стали партнерами «Билета в бу-
дущее» на постоянной основе.

Уже сейчас опыт проекта «Билет 
в будущее» востребован и активно ис-
пользуется российскими партнерами на 
международной арене.

С сентября 2021 года цифровым 
ядром проекта «Билет в будущее» яв-
ляется электронная онлайн-платформа 
BVBINFO.RU, разработанная операто-
ром проекта  –  Фондом Гуманитарных 
Проектов. Региональным оператором 
проекта в Дагестане выступает Центр 
опережающей профессиональной под-
готовки на базе Технического колледжа 
имени Р. Н. Ашуралиева.

«Билет в будущее» помогает учащимся 
6–11 классов спроектировать свою будущую 
профессию. На цифровой платформе проек-
та ученики могут пройти ряд тестов, которые 
помогают определить склонность к той или 
иной сфере, которых может быть несколько.

Данная диагностики разработана Цен-
тром тестирования при психологическом 
факультете Московского государственного 
университета и испытана в течение несколь-
ких десятилетий.

На платформе также имеется сервис 

игрового формата «Примерочная профес-
сий», который основан на эмоциональном 
изучении профессии и погружении в неё.

Сопоставить свои ожидания и желания 
ребёнка родителям школьников помогут 
двойные тесты в разделе «Родителям».

Тестирование в рамках проекта «Билет в 
будущее» проводится ежегодно. Таким обра-
зом, на протяжении нескольких лет накапли-
вается «цифровой след», который помогает 
школьникам в выпускном классе принять 
решение о выборе профессии. 

«Примерить» профессию может каждый, 
перейдя по ссылке https://bvbinfo.ru/suits

Новые «Точки Роста», 
«Кванториумы» и «IT-кубы» 

В Дагестане продолжается ре-
ализация национального проекта 
«Образование».

В рамках федерального проекта 
«Современная школа» в республике 
уже создан ряд инновационных об-
разовательных центров.

Для формирования у детей до-
полнительных компетенций от-
крываются детские технопарки 
«Кванториум», где можно бесплат-
но освоить инженерные специаль-
ности. В Дагестане на сегодняшний 
день функционируют 3 технопарка 
– детский, мобильный и школьный. 
В сентябре 2022 года планируется 
открытие «Кванториума» на базе 
Каспийской школы № 13. Бесплат-
ное дополнительное образование 
можно также получить в Центрах 
цифрового развития «IT-куб». Всего 
в республике функционирует 3 IT-
куба, ещё 2 Центра цифрового обра-
зования планируется открыть в 2022 
году на базе Технического колледжа 
имени Р. Н. Ашуралиева и Кизляр-
ского профессионально-педагоги-
ческий колледжа.

Кроме того, в сельских школах 
39 муниципалитетов и в 2 малых 
городах республики в 2022 году от-
кроется 171 современный образова-
тельный Центр «Точка Роста».

Все центры оснащены совре-
менным оборудованием и позволят 
школьникам приобрести актуаль-
ные знания, навыки и компетенции, 
развить критическое и креативное 
мышление.

Состоялось традиционное совещание                       
работников образования

Проект дагестанского педагога-органи-
затора по ранней профессиональной 
ориентации школьников «Мир профес-
сий будущего» вошел в топ-100 лучших 
Всероссийских профориентационных 
практик.

Автор работы – заместитель директора 
по воспитательной работе гимназия № 2 
имени А. М. Сайтиева г. Хасавюрта Патимат 
Гусейнова – отметила, что проект направ-
лен на расширение профориентационных 
и профессиональных возможностей для мо-

лодежи в регионах. Его целевая аудитория учащиеся 6–11 классов.
«Одна из наиболее острых проблем для подростков — это труд-

ность в выборе профессии.  В старшей школе в период подготовки 
к выпускным экзаменам неопределенность относительно будущей 
профессии увеличивает стресс у подростков, а в дальнейшем при-
водит к снижению учебной и трудовой мотивации. В ходе жизнен-
ного пути сегодняшним подросткам предстоит поменять не одну 
профессию. Таким образом, навык самостоятельного выстраива-
ния личной траектории становится критически необходимым»,  –  
рассказала П. Гусейнова. 

Проекты дагестанских педагогов среди лучших 
профориентационных практик России 

Проект «Билет в будущее» реализуется по поручению Президента РФ Владимира Путина 
при поддержке Минпросвещения РФ совместно с Фондом гуманитарных проектов и входит в 
федеральный проект «Успех каждого ребенка» нацпроекта «Образование».
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Пресс-конференция Я. Бучаева
Накануне августовского совещания работни-
ков образования в Республиканском много-
профильном лицее-интернате для ода-
ренных детей прошла пресс-конференция 
министра образования и науки РД Яхьи 
Бучаева. В ходе мероприятия обсудили акту-
альные вопросы в сфере образования.

Вопросы журналистов касались итогов 
кампании ГИА – 2022, летней оздорови-
тельной кампании, мероприятий по капи-
тальному ремонту в школах и подготовки 
образовательных учреждений к новому 
учебному году, а также старта программы 
«Профессионалитет».

Отвечая на вопрос журналиста об ито-
гах кампании ГИА, министр сообщил, что в 
2022 году ОГЭ сдали 36262 выпускника 9-х  
классов, ЕГЭ написал 13551 одиннадцати-
классник, из них 11200 детей – выпускники 
текущего года и 1925 – прошлых лет. Он 
также отметил, что в этом году произошло 
увеличение среднего балла по профильной 
математике, а 31 участник ЕГЭ набрал 100 
баллов по разным предметам.

Комментируя итоги летней оздорови-
тельной кампании 2022 года, Яхья Бучаев 

отметил, что летним отдыхом было задей-
ствовано 122 лагеря, среди которых 26 ста-
ционарных и 96 пришкольных. Задача на 
будущий год – увеличить число стационар-
ных лагерей на 10.

 «В этом году существенно увеличено 
финансирование летней оздоровительной 
кампании – на 59 % в сравнении с прошлым 
годом. Это серьезная помощь республики в 
адрес семей, находящихся в трудной ситуа-
ции. Дети из этой категории имеют перво-
очередное право получения путевок. За 
период летной оздоровительной кампании 
таким правом воспользовались более 5000 
ребят. Также впервые в этом году летняя 
оздоровительная кампания охватила 140 
детей в ОВЗ. В следующем году это число 
планируется увеличить», – указал Бучаев.

В ходе встречи также был затронут во-
прос капитального ремонта образователь-
ных организаций.

Отвечая на него, министр подчеркнул, 
что в этом году в республике проводится ре-
монт 210 зданий. Работы на 70 объектах за-
вершены с опережением графика. Ещё 110 
зданий будут сданы в срок (ориентировочно 

к 25 августа). Кроме того, в рамках ликвида-
ции трехсменного режима обучения в Даге-
стане строится ещё 19 новых школ.

В рамках пресс-конференции журнали-
стам также рассказали о реализации про-
граммы «Профессионалитет».

В Дагестане программа реализуется 
на базе сельскохозяйственного колледжа 
имени Ш. И. Шихсаидова г. Буйнакска. 
Педагоги этой образовательной органи-
зации уже прошли профессиональную 
переподготовку по проекту «Професси-
оналитет» на платформе Министерства 
Просвещения России.

В качестве индустриального партнера 
выбрана ООО «Анжелина». В программе 
«Профессионалитет» также участвуют и 
другие организации.

По завершении пресс-конференции 
для представителей СМИ провели экс-
курсию по Республиканскому много-
профильному лицею-интернату для ода-
рённых детей, где в этом году провели 
капитальный ремонт. Журналистам по-
казали ученические классы и жилой 
блок учреждения.

Обсудили вопросы развития системы СПО
Совещание по актуальным вопросам 
в сфере среднего профессионального 
образования прошло в Министерстве 
образования и науки РД в режиме 
ВКС. Участие в нем приняли руково-
дители ссузов республики.

Открыл совещание первый за-
меститель министра образования 
и науки РД Магомед Абидов.  Он 
обозначил, что воспитание патри-
отизма – это важнейшая педагоги-
ческая задача нашего времени.

Начальник отдела развития 
профессионального образования 
и науки Дина Кунтуганова рас-
сказала о реализации комплекса 
мер по изучению государствен-
ных символов РФ и проведении в обра-
зовательных организациях уроков «Раз-
говоры о важном».

«Сегодня очень важно вложить в детей 
правильные приоритеты, воспитать в них 
уважение к ценностям страны. Изучение 
государственных символов входит в со-
держание рабочей программы учебных 
дисциплин и профессиональных модулей 

при реализации основных образователь-
ных программ СПО по всем специально-
стям и профессиям.

В новом учебном году в школах и ссу-
зах нашей страны независимо от подве-
домственности и формы собственности 
каждый понедельник будет организовано 
поднятие государственного флага и ис-
полнение гимна. В церемониях могут 

принять участие не только обуча-
ющиеся и педагогический коллек-
тив, но и родительское сообще-
ство, – отметила Д. Кунтуганова.

На совещании было отмечено, 
что с 5 сентября стартует масштаб-
ный проект Министерства Просве-
щения РФ «Разговоры о важном». 
Цикл уроков будет представлять 
собой обсуждение тех вопросов, 
которые интересны обучающим-
ся: события из жизни колледжа, 
республики, страны в целом. Ве-
дущая роль в данном проекте от-
водится классным руководителям 
и  кураторам.

Главный специалист-эксперт 
отдела развития профессионально-

го образования и науки Ахмед Магомед-
газиев рассказал о ходе заполнения дан-
ных по мониторингу качества подготовки 
кадров по форме СПО-Мониторинг.

По итогам совещания представите-
лям ссузов республики были даны реко-
мендации по решению актуальных во-
просов в сфере СПО.

Заседание Совета 
старшеклассников 

Накануне в Дагестан прибыла груп-
па детей из ДНР для ознакомления с 
достопримечательностями Республики 
Дагестан и налаживания связей с ро-
весниками. 

Участником заседания стал Влади-
мир – учащийся 10 класса Гуманитарной 
школы № 18 города Донецка. Владимир 
ответил на интересующие ребят вопро-
сы и дал небольшое интервью в студии 
ЦОПП.

В рамках заседания были запланиро-
ваны мероприятия на конец 2022 года и 
начало 2023 года. Для ребят провели и 
мастер-класс по графическому дизайну и 
рассказали о реализуемых в ЦОПП про-
граммах.

Фотоконкурс 
«Русская цивилизация»

VI Международный фотоконкурс 
«Русская цивилизация» пройдет с 5 сен-
тября по 5 октября 2022 года. Впервые в 
этом году в нем примут участие школьни-
ки от 7 до 17 лет включительно в номина-
ции «Детский взгляд».

Каждый участник может предста-
вить до 5 фотографий, созданных не 
ранее 2016 года.

По результатам фотоконкурса жюри, 
в состав которого вошли известные в Рос-
сии и мире номинанты и лауреаты про-
фессиональных премий, заслуженные 
деятели культуры, художники, актеры, фо-
тожурналисты, определит лучшие работы.

Награждение победителей состоится 
в преддверии Дня народного единства на 
одной из популярных площадок города 
Москвы.

Конкурс проводится в рамках госу-
дарственной программы Российской Фе-
дерации «Реализация государственной 
национальной политики» для содействия 
гармонизации межнациональных отноше-
ний и этнокультурному развитию народов 
России.

Подробная информация размещена на 
официальном портале www.rucivilization.
ru.

В школах Дагестана появятся 
росгвардейские классы

Совещание по вопросу создания специализированных росгвардейских 
классов в школах республики прошло в Минобрнауки РД. Участие в нем 
приняли заместитель министра образования и науки РД Аида Далгатова, 
врио заместителя начальника управления Федеральной службы войск на-
циональной гвардии России по РД Башир Алимов, советник Главы респу-
блики Табир Маликов, начальники управлений образованием, директора 
школ и начальники территориальных подразделений Росгвардии.

«Федеральный закон об образовании говорит не только об обучении, 
но и о воспитании. Военно-патриотическое воспитание, трепетное от-
ношение к родине – ключевые фразы, которые сегодня используются в 
образовании. У нас есть практика открытия профильных направлений в 
общеобразовательных организациях. В этом году по инициативе Главы 
республики в дагестанских школах впервые появятся 14 росгварйде-
ских классов», – отметила в своем выступлении   Далгатова. 

Т. Маликов подчеркнул, что Дагестан – это первая республика, где 
одновременно откроется такое число тематически оборудованных ро-
сгвардейских классов.

Б. Алимов пообещал, что начальники территориальных подраз-
делений по месту расположений школ будут оказывать методиче-
скую помощь, проводить занятия по патриотическому воспитанию, 
общевойсковым дисциплинами и уделять особое внимание спор-
тивным и оздоровительным занятиям, а также общекультурному 
воспитанию.

К работе в созданных росгвардейских классах будут привлечены не 
только военнослужащие и сотрудники, но и ветераны ведомства, кото-
рые передадут опыт и поделятся знаниями. Также предполагается орга-
низация выездных занятий и экскурсий в подразделения регионального 
управления Росгвардии.

По итогам совещания принято решение создать рабочую группу, ко-
торая проведет проработку вопросов о положении. Кроме того, плани-
руется создание единой образовательной программы и открытие в 2023 
году 20 аналогичных классов. 

Стратегическая сессия в ДГУНХ

Стратегическая сессия руководи-
телей организаций технической на-
правленности дополнительного об-
разования детей прошла на площадке 
ДГУНХ. 

В мероприятии приняли участие 
заместитель директора по организа-
ционно-методическому сопровожде-
нию технической направленности Фе-
дерального центра дополнительного 
образования и организации отдыха и 
оздоровления детей Ирина Кузнецо-
ва, директор Малой академии наук 
РД Аймесей Дибирова, руководители 
детских технопарков «Кванториум», 
мобильных технопарков «Квантори-
ум», центров цифрового образования 
«IT-Куб» и центров «Дом научной кол-
лаборации».

Заместитель директора по органи-
зационно-методическому сопровожде-
нию технической направленности Фе-
дерального центра дополнительного 
образования и организации отдыха и 
оздоровления детей Ирина Кузнецова 
рассказала о концепции развития до-
полнительного образования детей, о 
мероприятиях и плане вовлечения де-
тей в научно-техническое творчество.

В рамках сессии участники обсудят 
актуальные вопросы в системе допол-
нительного образования и определят 
возможные решения проблем.

Отметим, что стратегическая сес-
сия проводится Федеральным центром 
дополнительного образования и орга-
низации отдыха и оздоровления детей, 
Малой академией наук РД, Центром 
развития талантов РД «Альтаир» под 
эгидой Министерства образования и 
науки РД.

Конкурсы на 
поддержку и развитие 
языков народов России 

Дагестанские родители примут участие в мероприятиях, 
направленных на сохранение и развитие языков народов 
России.

Конкурс направлен на выявление и обсуждение 
опыта вовлечения семьи и родителей (законных пред-
ставителей) обучающихся в изучение и сохранение 
родных языков народов России.

В рамках Комплекса мероприятий с 1 августа по 
1 октября 2022 года состоятся:

- Всероссийский конкурс методических разрабо-
ток, посвященных национальным традициям и семей-
ным ценностям, сохранению историко-культурной 
среды и языков народов России среди педагогических 
работников системы общего образования;

- Всероссийский конкурс на лучшую организацию 
работы образовательных организаций с родительским 
сообществом по сохранению историко-культурной 
среды, языков народов России;

- Всероссийский конкурс фоно-записей на языках 
народов России песен, сказок, поговорок и других 
форм устного народного творчества «Звучи в веках, 
родной язык!»;

- Фестиваль национальных семейных театров;
- Всероссийский конкурс семейных видеороли-

ков, раскрывающих роль семьи, родных языков, на-
циональных традиций в воспитании подрастающего 
поколения.

Положения о конкурсах и фестивале размещены 
на сайте НРА и доступны для скачивания по ссылке 
https://disk.yandex.ru/d/SjjByEtk_6y0Cg.
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Сердце, открытое для всех…
В её мире для счастья есть всё: тёплый дом, 
сад, напоминающий сад из детства, а самое 
главное – семья, коллеги-единомышлен-
ники, для которых педагогика – состояние 
души... 

В школе, где она директорствует, царит 
семейная обстановка. А еще здесь обожают 
поэзию: готовы день и ночь цитировать сти-
хи Расула Гамзатова, Фазу Алиевой и других 
поэтов, прославивших горный край!  Про-
износишь её имя, а собеседник в ответ улы-
бается, глаза его теплеют. "Редкий человек", 
– так отзываются о педагоге, для которого 
окружающий мир – "улыбка ребенка"… За 
внешней простотой этой удивительной жен-
щины угадываются огромный житейский, 
профессиональный опыт, лучшие человече-
ские качества. Доброта её безмерна, а мате-
ринское сердце распахнуто для всех учени-
ков, которых не сосчитать. 

Экспериментальная Ленинкентская шко-
ла № 35, которой Чакар Меджидовна руко-
водит более 30 лет (с 1990 года), необычная. 
Здесь воспитывают на живых примерах, ге-
роике прошлого, настоящего, пробуждая в 
молодом поколении истинный патриотизм. 
Чакар Меджидовна всегда мечтала о такой 
школе, мало чем отличающейся от семьи, 
– той, в которой жила сама. Она вспомина-
ет детство, суровую природу, родителей, 
трудившихся на земле. Чуть свет – и все 
одиннадцать детей уже на ногах, успевая и 
по дому, и хорошо учиться... «Мы не имели 
права получать тройки, пропускать занятия. 
Отец работал директором школы, препо-
давал историю. Он требовал дисциплину и 
успеваемость в первую очередь», – расска-
зывает Чакар Меджидовна. 

Энтузиаст, человек энциклопедических 
знаний, отец Меджид был большим зна-
током местного фольклора, литературы, 
обычаев и традиций горного края. Он пре-
красно знал историю Дагестана, немало 
исторических фактов, свидетельствующих 
о деятельности Шамиля и его роли в Кав-
казской войне. Романтикой далеких времен 
Меджид увлекал и своих воспитанников, 
которые жадно впитывали каждое слово 
учителя и стайками ходили за ним. Он был 
человеком чести и совести, достоинства и 
гордости, наставником и путеводителем 
своих учеников. Могла ли Чакар быть иной? 
Она вспоминает, как участвовала во всех 
экспедициях отца по родным местам, и так 
же страстно, как и он, полюбила историю 
Дагестана. Олимпиады, конкурсы, смотры 
художественной самодеятельности, пио-
нерские и комсомольские вечера – во всем 
участвовала Чакар и везде проявляла себя 
как лидер. Её фотография не сходила с рай-
онной Доски почёта. Бойкая, сметливая гор-
ская девушка умела сплотить ребят, с ней 
считались педагоги, а мальчишки уважали 
её больше, чем неформальных вожаков. 

– Я входила в Совет девушек, был тогда 
такой, – вспоминает Чакар Меджидова, – на 
нём мы обсуждали, какой должна быть со-
временная горянка, говорили о пользе учебы, 
рассказывали о первых девушках-горянках, 
вошедших в руководящие органы, активно 
участвовавших во всех сферах жизни моло-
дой республики... 

В Буйнакском педучилище русский язык 
и литературу преподавала Клара Ильяшевич, 
которая стала для девушки из высокогорного 
Ахвахского района наставником, образцом 
любви и преданности профессии. Бесцен-
ным источником знаний Чакар Меджидовна 
считает и учителя родного языка М. Абдул-
лаева. Ещё в студенческие годы на неё обра-
тил внимание З. Курбанов, автор учебников, 
изданных в НИИ педагогики им. А. Тахо-Го-
ди. Однажды он поручил Чакар выступить в 
качестве эксперта по аварской азбуке и не по-
жалел. Первый научный опыт оказался удач-
ным, и будущий педагог стала сотрудничать 
с институтом. Тогда же появились её первые 
публикации – рецензии на учебники. Позже 
она выступила и как соавтор учебно-методи-
ческих пособий. 

Распределили молодого специалиста по-
сле училища в Ленинкентскую школу № 35 
г. Махачкалы: на этом настояли её старшие 
коллеги из института им. А. Тахо-Годи. К 
тому времени она была уже замужем. В се-
мье подрастало четверо детей. 

– Ахмед стал для меня не только мужем, 
соратником-педагогом, но и другом, помощ-

ником. Я справлялась только потому, что чув-
ствовала его крепкое плечо, на которое могла 
опереться, – делится Чакар Меджидовна. 

В школе она сразу заявила о себе как 
целеустремленный, серьезный педагог. Её 
полюбили коллеги: и не только за педагоги-
ческий талант, но и за отзывчивость, откры-
тость души. Она сразу влилась в дружную 
учительскую семью! Тогда же поступила на 
филфак ДГУ. В 1986 году ее назначили зав-
учем по воспитательной работе. Ей тогда 
очень помог директор школы М. Насруллаев, 
разглядев в ней творческую, инициативную 
натуру. "Да как же она успевает везде?!" – 
удивлялись коллеги. А она просто не могла 
иначе. С первых же дней с головой окуну-
лась в общественную работу, стала секрета-
рем учительской комсомольской организа-
ции. Со своими учениками она обошла все 
окрестности Ленинкента, изучала природу, 
проводила экскурсии, из которых её подо-
печные приносили интересные находки, бы-
вало, что и ценные. 

– Мы составляли альбомы и системати-
зировали их, – вспоминает Чакар Меджидов-
на, – география экскурсий расширялась, аль-
бомов становилось всё больше и больше, и я, 
почувствовав интерес учащихся, стала орга-
низовывать поездки по Дагестану. Ценность 
экспедиций заключалось в том, что ребята не 
только изучали историю родного края, но и 
получали обширные географические знания, 
знакомились с интересными людьми, откры-
вавшими для них непознанный, заповедный 
Дагестан с его удивительной природой. 

Уже тогда у Чакар Меджидовны возник-
ла мысль о создании музея, и, недолго ду-
мая, она пришла к директору с этой идеей. 
Получив «добро», взялась за дело. Поначалу 
музей состоял из одной экспозиции – «Аулы 
Дагестана», позже возникли и «Раститель-
ный мир Ленинкента», «Школьная малая 
Третьяковка» и другие. Кто бы мог подумать, 
что впоследствии этот музей станет побе-
дителем Всероссийского смотра-конкурса 
музеев боевой и трудовой славы ОУ РФ и во-
йдет в книгу Почета Всероссийской органи-
зации ветеранов войны, труда, вооруженных 
сил и правоохранительных органов России 
(2020)?! 

Тогда же Чакар Меджидовна задумалась 
об исследовании истории поселка Ленин-
кент, его жителей, особенно судеб фронто-
виков, о которых на тот момент было очень 
мало сведений. В 1996 году педагог выехала 
в Подольск, где в архиве Минобороны РД на-
чала поиск ленинкентцев, погибших и про-
павших без вести в Великой Отечественной 
войне. Постепенно привлекала к этой работе 
ребят, организовала школьный поисковый 
отряд, собиравший сведения не только о 
фронтовиках-ленинкентцах, но и о других 
защитниках родины. Так образовался их 
знаменитый Телевизионный отряд красных 
следопытов. 

– Яркой страницей истории Великой От-
ечественной войны стал наш земляк Маго-
мед-Загид Абдулманапов. Для нас было де-
лом чести открытие 13 апреля 2017 года в г. 
Махачкале памятника самому молодому Ге-
рою Советского Союза, – с гордостью гово-
рит директор-энтузиаст. – Ведь это результат 
нашей деятельности, ТОКСовцев гимназии 
№ 35. Мы уверены: имя юного дагестанца 
Магомед-Загида Абдулманапова, погибшего 
в 19 лет, защищая Крым, всегда будут пом-
нить и чтить как пример мужества, стойко-
сти и беспредельной любви к Родине.

Ленинкентская гимназия стала центром 
краеведения, экспериментальной площад-
кой Министерства образования и науки ре-
спублики по этнокультурному компоненту. 
Сюда часто приезжают педагоги из разных 
уголков Дагестана. Директор строит учеб-
ный процесс, органично сочетая иннова-
ционные методики с экспериментальными 
программами по фольклору, краеведению, 
искусству. Сама Ч. М. Меджидова – состави-
тель книг для внеклассного чтения на авар-
ском языке, целого ряда учебно-методиче-
ских пособий. 

Ленинкентская гимназия не зря счита-
ется одной из лучших в республике. Здесь 
создана и первая детская общественная ор-
ганизация «Наследники»: она тоже вносит 
несомненный вклад в дело нравственного 
воспитания учеников. Чакар Меджидовна 
вспоминает, как в горячем 1999-м году весь 
поселок Ленинкент опекал бойцов танковой 
колонны, которая должна была защитить го-
род в случае нападения бандформирований. 
Тогда каждый житель приносил бойцам, со-

всем еще мальчишкам, продукты, специаль-
но для них пекли домашний хлеб. 

Гости – явление привычное в школе, 
здесь любят принимать кунаков. Так, уча-
щиеся, педагоги с удовольствием встреча-
ли участников Международного фестива-
ля народного творчества «Каспий – берега 
дружбы» из Калмыкии. Побывала в гимна-
зии в рамках Международного фестиваля 
«Горцы» и делегация из Индии. В книге 
пожеланий в школьном музее они остави-
ли самые добрые отзывы об организаторах 
мероприятия.

Растить и воспитывать настоящих людей 
с высоким нравственным потенциалом, уме-
ющих творить, трудиться, а если надо – защи-
щать Отечество – вот, что всегда было главной 
задачей народного образования. И ленинкент-
ская гимназия с честью справляется с этой 
миссией, что отметила в своё время эксми-
нистр образования и науки РФ Ольга Юрьев-
на Васильева (посетившая гимназию в рамках 
рабочего визита в Дагестан). Она подчеркну-
ла, что ни в одной школе страны не видела 
работу, проводимую в таком масштабе.  На 
заключительном совещании, поблагодарив 
руководство республики и всех, кто работает 
в системе образования, за приложенные уси-
лия и внимание к вопросам воспитания и об-
учения детей, Ольга Юрьевна сказала: «У вас 
есть примеры, которые надо транслировать на 
всю страну, –  это поселковая гимназия № 35, 
где уже 40 лет идёт потрясающая работа по 
патриотическому воспитанию детей, и этот 
опыт нужно передавать».

Практически все педагоги школы – 
бывшие выпускники Чакар Меджидовны. 
«Школа – живой организм, который должен 
постоянно меняться, совершенствовать фор-
мы и методы работы», – таково мнение ди-
ректора. Она не считает зазорным учиться у 
коллег, также щедро делится своим богатым 
опытом. В гимназии учится более полутора 
тысяч детей, и это возлагает особую ответ-
ственность на педагогов. Все они – учителя, 
учащиеся – единомышленники, объединен-
ные общей целью.

Чакар Меджидовна уверена, что от того, 
каким будет молодое поколение, какой путь 
оно изберёт, за какие идеалы будет бороться 
и чьи интересы будет защищать, во многом 
зависит судьба каждого из нас, судьба госу-
дарства...

Рабочий день директора расписан по 
минутам, но в кабинет его может зайти каж-
дый. Чакар Меджидовна готова выслушать 
и первоклассника с его проблемами, и стар-
шеклассника с очередной идеей, и молодого 
педагога, пришедшего за советом. Она ни-
когда никого не воспитывает и во всем со-
ветуется с коллегами, учениками: «А как ты 
думаешь, если этот вопрос мы решим так?» 
В этом мудрость горской женщины – немно-
гословной, тактичной, сдержанной. "Когда я 
вижу, как что-то не получается у молодого 
учителя, стараюсь помочь ему незаметно, 
чтобы не обидеть. Но не прощаю непрофес-
сионализма, случайным людям сразу гово-
рю – уходите! Такое происходит не часто, но 
бывает, – делится Ч. М. Меджидова. – Дети 
ведь не терпят равнодушия и моментально 

ощущают незаинтересованность педагога, а 
это чревато ответным равнодушием детей к 
учебному процессу".

Жизнь Чакар Меджидовны наполнена 
делами школы, но она активно занимается и 
общественной деятельностью: член Союза 
краеведов РФ, член штаба ТОКСа, руково-
дитель городского токсовского движения; а 
также входит в состав Антикоррупционного 
комитета при Главе республики, член Союза 
женщин г. Махачкалы, глава Союза женщин 
Ленинкента («мать ТОКСовцев», как ее лю-
бовно называют в Дагестане).

 – Как когда-то наши матери, мы должны 
нести свет мира и добра, тепла и сострада-
ния. Это главное, что должно стать движу-
щей силой матерей Дагестана, – убеждена 
Меджидова.

Кандидат педагогических наук, учитель-
методист, заслуженный учитель РФ и РД,  
"Почетный работник общего образования 
РФ", обладатель ордена «За заслуги перед 
Республикой Дагестан», памятной медали 
«Патриот России», Почетной грамоты Гос-
совета республики, Почетной грамоты Все-
российского Совета ветеранов войны, труда, 
вооруженных сил и правоохранительных ор-
ганов, знака «За заслуги в развитии детско-
юношеского туризма», лауреат Всероссий-
ского проекта «Профессиональная команда 
страны», лауреат IХ Всероссийской конфе-
ренции участников туристко-краеведческо-
го движения «Отечество», кавалер медали 
«Лучшие люди России»... Всех её званий и 
наград и не перечислить! 

За более чем 50-летнюю педагогическую 
деятельность Чакар Меджидовна Меджи-
дова стала примером для многих и многих 
педагогов и школьников республики! Она 
ведёт дружную команду родной гимназии 
к новым успехам, с неиссякаемой энергией 
продолжает заниматься любимым делом во 
благо подрастающего поколения, во благо 
родного Дагестана!

Айшат Тажудинова
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Суракат Асиятилов – пример                                         
подражания для молодежи

90 ЛЕТ – СУРАКАТУ ХАВАЛОВИЧУ АСИЯТИЛОВУ

Суракат Хавалович – личность, ле-
гендарная не только в Дагестане, но и  в 
масштабе страны, воплотившая в себе 
все лучшие черты дагестанского народа: 
незаурядный ум, честь, человечность, ис-
ключительную порядочность, мужество,  
человеческую доброту, высокое чувство  
личного достоинства и непоколебимую 
веру в торжество справедливости на зем-
ле. Для него не было высшей награды, 
чем сознание того, что его помыслы, де-
яния, боль и тревога разделяются даге-
станским народом, находят понимание и  
поддержку. 

В годы, когда наша страна перестала 
быть великой державой, в ней воцарился 
социально-экономический беспорядок, 
а в душах людей – недоверие и опусто-
шенность, а такие личности, как Суракат  
Асиятилов, помогали народу преодолеть 
трудности и с честью пройти сквозь про-
тиворечивое и сложное время перемен. В 
своих выступлениях, статьях, интервью 
он призывал сохранять территориаль-
ную  целостность Дагестана, служить 
ему верой и правдой, объединиться во 
имя его свободы и экономического про-
цветания. Своим личным примером че-
ловека и гражданина он показывал как 
надо любить свою родину, свой Дагестан 
и служить ему верно, бескорыстно и по 
совести...

Про таких людей говорят: «Он сде-
лал себя сам». Вся его жизнь состояла 
из стремления добиться в жизни чего-
то честным путём. Путём тяжкого труда 
карабкался он на спортивные и научные 
высоты. И, достигнув этих сияющих вер-
шин, Суракат Хавалович остался Чело-
веком с большой буквы, который ни на 
минуту не забывал о своих славных пред-
ках – о легендарном Хочбаре, об имамах 
Гази-Магомеде и Шамиле, об устарах и 
алимах, о благодатной гидатлинской зем-
ле... С молоком матери он впитал горский 
намус, готовность прийти на помощь 
нуждающимся, что помогло ему вырабо-
тать целеустремлённость, трудолюбие и 
неприязнь к праздной жизни.

Свою  трудовую  деятельность  Сура-
кат Хавалович начал в 18-летнем возрасте 
в 1950 году учителем Урадинской семи-
летней школы (в родном селе). С 1960-х 
годов имя борца Сураката Асиятилова 
стало широко известно в нашей стране. 
Он стал первым среди дагестанцев чем-
пионом СССР по самбо, абсолютным 
чемпионом СССР по вольной  борьбе, за-
воевал десятки других громких спортив-
ных титулов.

Суракат Хавалович – пример подра-
жания для молодежи, символ настоящего 

дагестанского горца, который заслужива-
ет огромного уважения... Он олицетворял 
истинно народного героя, горского бога-
тыря с добрым сердцем, ясным умом и 
могучей силой. Это дорогого стоит! Его 
жизненной целью всегда было бескорыст-
ное служение дагестанскому народу, а не 
карьера, почести и награды. И это он до-
казывал образом жизни...

В политике Асиятилов был нравствен-
ным ориентиром и эталоном. В Народном 
Собрании РД С. Х. Асиятилов с 1996 года 
возглавлял Комитет по межнациональ-
ным отношениям, внешним связям, делам 
общественных объединений и религиоз-
ных организаций. Он является автором 
принятых НС РД многих основополагаю-
щих законов. Все законы и законопроек-
ты, разработанные в Комитете Народного 
Собрания Республики Дагестан под руко-
водством С. Х. Асиятилова, направлены 
на духовно-нравственное оздоровление 
общества, на сохранение, укрепление 
мира и дружбы между народами, дости-
жение социальной гармонии.

Об инициативах, предложениях и вы-
ступлениях Сураката Хаваловича на сес-
сиях Народного Собрания можно писать  
многотомную книгу. Его научные работы, 
публицистические статьи, выступления  
на разных мероприятиях пронизаны ду-
хом патриотизма и интернационализма. 
Эмоциональные выступления с любой 
трибуны неизменно притягивали внима-
ние людей, но он не работал на публику, 
не заигрывал с ней, он был глашатаем 
мыслей своего народа, его полномочным 
представителем, и ему по праву и по за-
слугам дали звание – народный депутат. 
Он был депутатом от народа и для народа, 
а не просто носителем титула.

Суракат Хавалович гордился слит-
ностью с дагестанским народом, считал 
своим гражданским долгом служить ему 
в конкретных обстоятельствах, в кон-
кретных делах. Депутатов обычно при-
нято называть слугами народа, а Сура-
кат Хавалович был настоящим другом 
и представителем всего дагестанского 
народа в законодательном органе респу-
блики и всегда пользовался большим ав-
торитетом, был уважаемым политиком, 
поэтому пять сроков подряд избирался 
депутатом Верховного Совета и Народ-
ного Собрания РД. По итогам социоло-
гических опросов, проводимых СМИ РД 
ежегодно, Асиятилов признавался луч-
шим депутатом НС РД.

Особую тревогу вызывала у Сурака-
та Хаваловича состояние молодежи. В 
Дагестане, который раньше был страной 
суровых, свято оберегаемых обычаев и 
строгой исламской морали, распущен-
ность среди молодого поколения для 
Сураката Хаваловича была личной тра-
гедией. Он был среди немногих насто-
ящих дагестанцев, верно поставивших 
диагноз больному обществу и взявших 
на себя ответственность за лечение со-
циальных недугов.  Асиятилов призывал 
бороться против разложения молодого 
поколения, предлагал конкретные пути 
решения этого вопроса. Смотреть равно-
душно на нравственное падение нашего 
общества он не мог, поэтому с первого 
дня прихода в Народное Собрание много 
внимания уделял подготовке педагогиче-
ских кадров. 

С. Х. Асиятилов, любя как сын свою  
малую родину – Гидатль, говорил: «Я –  
гидатлинец! Гидатлинская земля – роди-
на моего отца, матери и прадедов. Здесь 
начало всех начал! Здесь мои  корни! А 
человек – что дуб, силен своими родны-
ми корнями. Никогда не устану любить 
эту землю. Где я только не бывал, чего 
только не видел, но дороже Гидатля нет 
ничего». Все воспитание Сураката Асия-
тилова было основано целиком и полно-
стью на требованиях и методах народной 
педагогики.

...Прошло 11 лет, как он ушел от нас, 
но мы чувствуем его присутствие ря-
дом с нами. Это потому,  что огромен 
его вклад в духовно-нравственное вос-
питание подрастающего поколения, оз-
доровление нашего общества, в первую 
очередь нашего  многонационального 
братского Дагестана. 

Это он бил тревогу по поводу рас-
пространения наркомании, алкоголизма, 
токсикомании, которую губят нашу моло-
дежь и вместе с ней и наше общество. Это 
он выступал о свободе вероисповедания и 
религии в республике. Это он выступал за 
воспитание молодого человека на лучших 
горских традициях, обычаях и нравах род-
ного народа, на его культуре, на примерах, 
где герои преданы легендарным предкам.

Об этом говорят его уникальные 
монографии, подаренные мне во время 
нашей совестной работы в Администра-
ции Госсовета и Правительства РД с дар-
ственными надписями: «Гидатль – талис-
ман мой и совесть моя», «Наркомания 
– зловещее  чудовище», «Ислам и террор 
несовместимы», «Спасение Дагестана в 
исламе» и  др.

Рано ушел от нас Суракат Хавалович.  
Сколько славных дел он смог бы ещё со-
вершить, сколько пользы принести родно-
му Дагестану. Однако и то, что он сделал 
на протяжении всей своей жизни, даёт 
нам твёрдое основание утверждать, что 
Суракат Хавалович Асиятилов по праву 
вошёл в плеяду выдающихся людей Даге-
стана. Его будут помнить и почитать как 
славного сына Страны гор. Мы с каждым 
годом всё больше и больше будем осозна-
вать, какого человека лишились... Память 
– это то, что нельзя терять ни при каких 
обстоятельствах. Народ, потерявший па-
мять, не будет иметь своего будущего. 

Будем же помнить нашего великого 
Сураката, воспитывать на его примере мо-
лодежь, и тогда прекрасный горный край 
подарит миру ещё много таких же до-
стойных людей, заслугами которых будут 
гордиться современники и восхищаться 
потомки.

Дагестанцам будет очень не хватать 
Сураката Асиятилова в наше неспокойное 
время, но светлая память о нём, его спор-
тивные и научные достижения, книги и 
статьи – бесценное наследие, которое он 
подарил, останутся навсегда с нами.

Гасангусейн Абдулжелилов,  
Председатель правления 

Дагестанского фонда 
патриотического 

воспитания молодежи 
им. генерал-полковника М. Танкаева, 
Почетный гражданин Шамильского 

и Рутульского районов,  
помощник депутата 

Государственной Думы ФС РФ   

После продолжительной болезни 
скончался учёный, кандидат истори-
ческих наук, доцент Казбек Исамет-
динович Пашаев.

Общий трудовой и педагогиче-
ский стаж – 44 года.

Общий стаж работы в Дагестан-
ском институте развития образования  
– 40 лет.

Выпускник СОШ № 1 г. Махач-
калы. С 1973 по 1978 год учился в 
Дагестанском государственном пе-
дагогическом институте. С отличием 
завершив обучение в ДГПИ, был на-
правлен в Каякентский район в ка-
честве учителя географии, истории. 
Около пяти лет проработал там учите-
лем и заместителем директора школы.

В 2000 году успешно защитил 
диссертацию, и ему было присвоено 
звание кандидата исторических наук. 
Он награждён ведомственным знаком 
«Отличник образования Российской 
Федерации».

Казбек Пашаев дважды был при-
знан победителем в конкурсе на по-
лучение гранта Главы республики 
по номинации «Учебные издания». 
Он являлся автором-составителем 
учебников и учебных пособий. По 
его учебникам в настоящее время из-
учают региональный курс «География 
Дагестана» учащиеся общеобразова-
тельных школ республики.

Сотрудники Дагестанского инсти-
тута развития образования выражают 
искренние соболезнования родным и 
близким покойного. Память о нем со-
хранится в сердцах всех, кому дове-
лось с ним общаться и работать. 

ПАМЯТЬ

Суракат Хавалович Асиятилов – выдающийся государственный обществен-
ный и политический деятель России, спортсмен и учёный, который родился 
1 июля 1932 года в аварском селении Урада Советского (ныне Шамильского) 
района Дагестанской АССР.

«Настоящая цель 
каждого учителя 
не в том, чтобы 

внушить своё 
мнение другим, 
а в том, чтобы 

разжечь умы 
других». 

Ф. В. Робертсон



Методическая копилка «Учитель Дагестана»
№14, 29 августа 2022 года06

«Круговорот работ»
Профориентационная игра для 5–7 классов

Форма работы: групповая

Цель
- Создание условий для повыше-

ния уровня готовности обучающихся 
к профессиональному самоопреде-
лению. Повышение эффективности 
реализации программ социализации 
и профессиональной ориентации  об-
учающихся.

Задачи
Образовательные:
• расширить и систематизировать 

знания учащихся о профессиях;
• формировать интерес к профес-

сиям.
Развивающие:
• развивать коммуникативные спо-

собности при работе в группе;
• развивать внимание, познаватель-

ные процессы, наглядно-образное 
мышление.

Воспитательные:
• воспитывать уважение к труду и к 

людям разных профессий;
• организация активного отдыха 

обучающихся.

Ход занятия
Педагог:
– Добрый день. Сегодня мы пого-

ворим о профессиях. Мир профессий 
очень изменчив и разнообразен. Про-
фессия – это, в первую очередь, труд. 
Давайте вспомним пословицы о труде.

Славен человек делам, а не слова-
ми.

Кто любит труд, того люди чтут.
Землю красит солнце, а человека – 

труд.

В процессе игры нам нужно будет 
и загадки отгадать, и анаграммы рас-
шифровать, и на шуточные вопросы 
ответить и много еще чего сделать! 

Итак, объявляется минутная готов-
ность!  Первое наше задание – профи-
тест.

Профи-тест
Выберите правильный ответ из 

4-х вариантов.

1. Какой писатель познакомил де-
тишек всего мира с тем, чем пахнут 
ремесла:

- Джанни Родари,
- Владимир Маяковский,
- Агния Барто,
- Сергей Михалков?

2. Кто на съемках кинофильма вме-
сто актера прыгает из окна третьего 
этажа дома:

- гример,
- режиссер,
- каскадер,
- сценарист?

3. Где работает брокер:
- в банке,
- на бирже,
- на базаре,
- на ипподроме?

5. Кто в больнице погружает в глу-
бокий сон пациентов:

- физиотерапевт,
- анестезиолог,

- рентгенолог,
- гипнотизёр?

6. Кто надевает во время работы 
самый дорогой в мире костюм:

- летчик,
- автогонщик,
- аквалангист,
- космонавт (цена костюма – около 

9 млн. долларов)?

7. Кто из перечисленных лиц не ра-
ботает в художественном музее?

- хранитель,
- реставратор,
- экскурсовод,
- ресторатор (занимается ресто-

ранным бизнесом)?

9. Что делает визажист:
- визы,
- макияж,
- пластические операции,
- художественные фотографии?

10. Кто такой статист:
- специалист по статистике,
- человек со статной фигурой,
- автор газетных или журнальных 

статей,
- актер, исполняющий второсте-

пенные роли без слов?

11. Как называется профессио-
нальный переносчик чемоданов на 
железнодорожном вокзале:

- носитель,
- несун,
- носильщик,
- передвижник?

12. Как называется прибор, кото-
рый медики используют в работе:

- тонометр,
- камертон,
- баритон,
- криптон?

13. Как называется специалист по 
монтажу в кинематографии:

- монтажер,
- монтажист,
- монтер,
- монтажник?

14. С представителем какой про-
фессии сравнивают грязнулю:

- трубочистом,
- шахтером,
- нефтяником,
- дворником?

Конкурс анаграмм 
по профессиям

Педагог: 
– Следующий этап – конкурс ана-

грамм по профессиям.
Анаграмма – это слово, получен-

ное путем перестановки букв другого 
слова или группы слов.

Педагог вывешивает на доске ана-
граммы, ребята отгадывают зашифро-
ванные профессии.

Перо+рота – оператор
Ас+титр – артист
Кит+род – диктор
Кантузмы – музыкант
Овод+экскурс – экскурсовод
Ор+композит – композитор

Гео+раф+хор – хореограф
Бал+тестер+мей – балетмейстер
Архипова – повариха
Кулон – клоун
Сопло – посол
Тёрка – актёр

Задание с элементами юмора  
«Самая–самая…»

Учащимся выдаются листы, на 
которых в левом столбце уже напе-
чатаны необычные характеристики 
профессий. Необходимо написать как 
можно больше профессий, подходя-
щих под эти характеристики. 

Назовите профессии

Самая зеленая (садовод, лесник, 
специалист по ландшафтному дизай-
ну, цветовод-декоратор...)

Самая сладкая (кондитер, прода-
вец в кондитерском отделе...)

Самая денежная (банкир, про-
фессиональные теннисисты, боксеры, 
модель...)

Самая волосатая (парикмахер...)
Самая детская (воспитатель, пе-

диатр, детский психолог, учитель...)
Самая смешная (юморист, клоун, 

пародист...)
Самая общительная (журналист, 

экскурсовод, тренер, учитель, массо-
вик-затейник...)

Самая серьезная – не имеет пра-
во на ошибку (сапер, хирург, развед-
чик...)

Игра «Бюро находок» 
На столе или на слайдах презен-

тации (в зависимости от формы про-
ведения игры) участники видят набо-
ры орудий труда, по которым нужно 
определить, к какой профессии они 
относятся. За каждый правильный от-
вет команда получает по 1 баллу.

1. Кисточка, карандаш, краски. 
(Художник)

2. Ножницы, метр, иголка с ниткой, 
пуговицы. (Швея)

3. Ручка, тетрадь, книга. (Учитель)
4. Молоток, гвозди, долото, отвёрт-

ка. (Плотник)
5. Лампочка, розетка, индикатор. 

(Электрик)
6. Письма, газеты, сумка. (Почта-

льон) 
7. Градусник, шприц. (Врач) 
8. Расческа, ножницы. (Парикма-

хер) 
9. Парик, костюм. (Актер) 

Профсловарь
Педагог предлагает определить, к 

каким профессиям относятся те груп-
пы слов, которые он зачитывает, а 
участники видят на экране.

• Рисунок, проект, план, город, гар-
мония, чертеж, конструкции, строи-
тельство, здания, памятники. (Архи-
тектор)

• Ткань, раскрой, лекало, костюм, 
ножницы, ателье. (Портной)

• Верстак, рубанок, станок, древе-
сина, мебель, мастерская. (Cтоляр)

• Белый халат, больной, поликли-
ника, диагноз. (Врач)

• Газета, новости, современность, 
люди, оперативность, редакция, фак-
ты. (Журналист)

• Земля, природа, поле, теплица, 
сад, сорта, растения, уход, плоды, зер-
но, удобрения, урожай. (Агроном)

• Платформа, вокзал, пассажиры, 
локомотив, кабина, рельсы, светофор, 
пневматический кран, вагоны

. (Машинист локомотива)
• Деньги, посетители, клиенты, 

вклад, сберегательная книжка, до-
кументы, аккредитивы, личный счет. 
(Контролер банка)

• Театр, зрители, сцена, премьера, 
аплодисменты, костюм, грим. (Ар-
тист)

• Стройка, кирпич, бетон, глазо-
мер, конструкции, кельма (лопаточка 
с изящно изогнутой ручкой), кладка. 
(Строитель)

• Ремонт, трубопровод, отопление, 
водопровод, авария, техническая гра-
мотность, слесарный инструмент. 
(Слесарь-сантехник)

После прохождения всех этапов пе-
дагог подводит итог, поощряет самых 
активных ребят. Можно вручить им 
грамоты и небольшие призы, а всем 
остальным – сертификаты участника. 

По материалам https://infourok.ru/
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 «Школа актива РДШ» 
в лагере «Надежда»

В детском оздоровительном лагере «Надеж-
да» прошла профильная смена «Школа актива 
РДШ», которая собрала 250 обучающихся образо-
вательных организаций республики в возрасте от 
12 до 18 лет, активистов и лидеров Российского 
движения школьников.

Смена проходила в виде образовательного 
интенсива: в течение 21 дня активисты прохо-
дили тренинги, мастер-классы, занятия по IT-
направлениям от Центра цифрового образования 
«IT-куб» Малой академии наук. 

С открытием смены ребят поздравили заме-
ститель главы Каякентского района Ольга Ибра-
гимова, руководитель Ресурсного центра РДШ 
Екатерина Байгушева, директор Малой академии 
наук РД Аймесей Дибирова и заместитель дирек-
тора Халимат Гаджиева.

«Дорогие ребята, мне очень приятно нахо-
диться тут с вами, видеть вас таких красивых, 
ярких, заряженных. Ведь это уникальная возмож-
ность получить новые навыки, набраться опыта, 
найти друзей и единомышленников, реализовать 
себя как личность», – сказала А. Дибирова.

В рамках смены Российского движения школь-
ников состоялся «День цифры». Ребята приняли 
участие в квест-игре «В поисках технологий», 
викторине «Разработчики будущего», интеллек-
туально-командной игре «Quiz». Для них были 
организованы мастер-классы и тренинги, на-
правленные на развитие soft/hardskills. Проверил 
разработки школьников и ответил на их вопросы 
министр цифрового развития Дагестана Юрий 
Гамзатов.

«Я приятно удивлен, как развивается инфра-
структура лагеря, его техническая составляю-
щая. Рад осознавать, что у нас в республики 
есть лагерь, который может реализовывать про-
граммы технической направленности, ведь для 
этого есть полностью оборудованные кабине-
ты, включая интерактивные доски, ноутбуки и 
персональные компьютеры, VR/AR-технологии 
и много другой различной техники, которая по-
зволяет провести смену на достаточно высоком 
уровне», – отметил министр.

В целом программа профильной смены вклю-
чала обучение по развитию личностных качеств, 
творчества и креативного мышления. Ребята по-
пробовали себя в волонтерстве, журналистике и 
инженерном творчестве.

Торжественное закрытие смены прошло 23 
июля. «В начале смены мы поставили перед собой 
цель сделать вас сильными, ловкими и умелыми. 
Вы полезно и интересно провели каникулы: на-
ходили друзей, решали интеллектуальные кейсы 
и готовили интересные проекты. Именно поэтому 
наша смена и стала Школой актива РДШ», – от-
метила, обращаясь к участникам смены, руково-
дитель смены Ресурсного центра «РДШ» Малой 
академии наук РД Е. Байгушева.

Завершилось мероприятие презентацией 
проектов участников, охватывающих проблемы 
экономической, технической, экологической и 
социальной сфер. Школьники продемонстри-
ровали наработанные за время участия в смене 
навыки и компетенции: умение работать в ко-
манде, анализировать, определять проблемы и 
пути их решения. 

Профильная смена «Школа актива РДШ» про-
водится ежегодно Ресурсным центром РДШ под 
эгидой Минобрнауки РД. Она направлена на созда-
ние условий для развития инновационного мыш-
ления и стимулирования проектной деятельности 
в сфере детских инициатив участников РДШ.

Профильная смена «Альтаир. Лето. 
Физмат. Инженерные каникулы» 

Профильная образовательная смена «Альтаир. 
Лето. Физмат. Инженерные каникулы» проходила с 
27 июля по 8 августа на базе Дагестанского государ-
ственного университета народного хозяйства. Сме-
на была организована Центром развития талантов 
«Альтаир» в целях развития творческого и интел-
лектуального потенциала у обучающихся.  

Участие в профильной смене приняли победи-
тели и призеры регионального и муниципально-
го этапов Всероссийской олимпиады школьников 
2021/2022 учебного года, участники образователь-
ный смены «Альтаир. Весна» и воспитанники Ре-
спубликанского центра по выявлению и развитию 
талантов обучающихся.

В течение 12 дней преподавательско-тренерский 
состав обучал 200 старшеклассников олимпиадной 
физике, математике, робототехнике, программиро-
ванию и введению в разработку приложений для 

мобильных платформ.
В рамках визита на межрегиональную кон-

ференцию по цифровизации бюджета и финан-
совой грамотности, проходившей в ДГУНХ, в 
гостях у альтаировцев побывал Глава Дагестана 
Сергей Меликов.  

Глава региона пообщался с ребятами, узнал об 
их впечатлениях и планах на профессиональное бу-
дущее. В завершение он пожелал участникам сме-
ны успехов в учебе и удачи на Всероссийской олим-
пиаде школьников.

Завершилась летняя смена церемонией на-
граждения победителей и призеров дипломами 
и памятными подарками, а также презентацией 
творческих номеров.

В церемонии закрытия приняли участие заме-
ститель министра образования и науки РД Аида 
Далгатова и директор Регионального центра выяв-
ления, поддержки и развития способностей и талан-
тов у детей и молодежи «Альтаир» А. Дибирова.

А. Далгатова подчеркнула, что время, проведен-
ное в образовательной смене, обязательно станет 
для ребят отправной точкой в достижении высоких 
результатов в учебе.

Дети из ДНР 
в «Солнечном береге» 

Около 30 детей из Донецкой народной респу-
блики отдыхали в Республиканском центре образо-
вания «Солнечный берег» во вторую смену.

Приветствовать ребят приехали министр вну-
тренних дел РД Абдулрашид Магомедов, первый за-
меститель министра образования и науки РД Маго-
мед Абидов, глава МР «Карабудахкентский район» 
Махмуд Амиралиев.

Открывая вторую лагерную смену, Абдулрашид 
Магомедов пожелал его участникам хорошего от-
дыха. «Наша задача сделать все, чтобы время пре-
бывания в этом прекрасном лагере вы запомнили на 
всю жизнь и после этого понимали, что только так в 
мире и в дружбе надо жить», – отметил он.

В свою очередь, Магомед Абидов, обращаясь к 
юным гостяи из Донецка сказал: «Мы пригласили 
детей из Донецка в Дагестан для того, чтобы они 
окунулись в нашу теплую и гостеприимную атмос-
феру. Желаю ребятам хороших впечатлений и само-
го лучшего отдыха! Сохраните в вашей памяти вре-
мя, проведенное в этом лагере».

Стоит отметить, что участники не скучали. У 
них была насыщенная программа: мастер-классы, 
экскурсии, спортивные соревнования, олимпиады, 
викторины, а также творческие номера. На террито-
рии лагеря имеется множество локаций для прове-
дения досуга: бассейн, футбольная и волейбольная 
площадки, а также беседки для проведения отряд-
ных мероприятий.

Мастер-класс 
по спортивному туризму 

Педагоги Центра детско-юношеского туризма 
и краеведения Малой академии наук РД провели 
мастер-класс по спортивному туризму в детском 
лагере «Радость» Шамильского района. В меропри-
ятии приняли участие 250 детей. 

Мастер-класс направлен на популяризацию 
спортивного туризма, на повышение туристских на-
выков детей и развитие навыков выживания в экс-
тремальных условиях.

В ходе мероприятия ребят ознакомили с тури-
стической техникой, обучили навыкам и показали, 
как использовать снаряжения для туризма. Педа-
гоги Центра рассказали о правилах безопасности в 
экстремальных ситуациях и оказании первой меди-
цинской помощи.

Интеллектуальная эстафета

Интеллектуальная эстафета «Функционалка – 
это грамотно!» прошла в детском оздоровительно-
образовательном центре «Солнечный берег». 

Интеллектуальное состязание с целью развития 
функциональной грамотности у школьников орга-
низовали сотрудники Центра развития общего об-
разования ДИРО. Участникам предстояло показать 
свою креативность, ловкость и умение работать в 
команде.

«Образовательный квест, проведенный в игро-
вой форме, покажет вам, что занятия функцио-
нальной грамотностью – это не просто обычные 
упражнения, а очень интересная форма получения 
дополнительных знаний», – отметила в своем вы-
ступлении ректор Дагестанского института разви-
тия образования Гульнара Ахмедова.

По итогам игры победил отряд «Мыслители», 
II место присудили отряду «Всезнайки», а III место 
– команде «Умники». Победители и призеры полу-
чили дипломы и медали. Всем остальным вручили 
сертификаты участников.

Летний отдых
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Повседневность жизни школьного учителя утомляет. Что-
бы зарядиться энергией и быть готовыми вернуться в школу 
с новыми силами, учителям нужно лето. Лето — это не только 
каникулы и отдых, а ещё и подготовка к новому учебному 
году. Что бы кто ни говорил, можно многое успеть... Вот не-
сколько простых советов, которые помогут начать следующий 
учебный год.

1. Изучите список класса

Списки распределения по классам готовят за-
долго до официального объявления 1 сентября. Если 
список учеников вашего класса уже готов, восполь-
зуйтесь возможностью узнать о своих учениках 
больше. Изучите личное дело и списки достижений 
каждого, особенно, если класс новый или если есть 
новенькие. Посмотрите на предыдущие оценки и 
предпочтения. Пообщайтесь с их прошлыми учите-
лями,  поговорите об эффективных методиках веде-
ния урока. Любая полученная информация поможет 
вам тщательно подготовиться к новому учебному 
году. 

2. Вспомните предыдущий год

Бывает, что учителя тратят уйму времени на пла-
нирование, а после оно оказывается неэффективным. 
Выделите немного времени летом, чтобы подумать 
над тем, как улучшить уже имеющиеся наработки. 
Не обязательно просидеть за компьютером весь от-
пуск. Просто немного рефлексии.

3. Больше читайте

Если вы не можете найти подходящие семинары, 
займитесь самообучением – читайте профессио-
нальную литературу или статьи. Отводите двадцать-
тридцать минут в день исключительно на это заня-
тие!

4. Смените обстановку в кабинете

Хорошо спланированное пространство помогает 
держать класс под контролем и стимулирует к учё-
бе. Например, на занятиях, где предполагается мно-
го групповой работы, лучше расставить парты так, 
чтобы вместе сидели по четыре-пять учеников. Всег-
да важно, чтобы учителя выходили из своей зоны 
комфорта: сделать это поможет новое обустройство 
классной комнаты.

5. Напишите приветственное письмо

Когда дети получают ободряющие письма, они 
чувствуют себя особенными, иначе воспринимают 
свою связь с педагогом. Родители, несомненно, такой 
шаг также оценят. Потратьте немного времени, что-
бы придумать или обновить ваше приветственное 
письмо. Вы даже можете распечатать его и положить 
в индивидуальные конверты. Если вы никогда не от-
правляли ученикам подобное письмо, подумайте о 
том, чтобы сделать это своей обычной практикой.

6. Приберитесь в классе

Не нужно экономить каждый клочок бумаги и на-
половину исписанную тетрадь. Проведите ревизию 
в классной комнате и утилизируйте ненужные мате-
риалы, сдав их на переработку.

7. Запланируйте экскурсии

Дети всех возрастов любят экскурсии и при-
глашённых лекторов, и лето – прекрасное время, 
чтобы начать подготовку к этим мероприятиям. За-
планируйте поездки, которые не только позволят 
отдохнуть от учебных будней, но и принесут что-то 
полезное. Обсудите список приглашённых лекторов 
с вашими коллегами, объедините усилия. Как только 
начнётся новый учебный год, вам, скорее всего, бу-
дет уже не до этого.

8. Общайтесь с коллегами

Учитель – профессия, которая вынуждает вас 
«изолироваться» от ваших коллег на протяжении 
большей части рабочего дня. Потратьте несколько 
летних дней на то, чтобы пообщаться с коллегами. 
Договоритесь и устройте небольшую экскурсию или 
пикник. Это, в свою очередь, разрядит рабочую об-
становку, наладит внутренние связи и позволит шко-
ле функционировать более эффективно.

По материалам https://mel.fm/ucheba/uchitelya/

1982 год... На улице шел снег. Пу-
шистые снежинки все падали и падали, 
укрывая крышу и двор небольшой сель-
ской школы белым и пушистым одеялом.  
В классе было немного холодновато. В 
маленькой обмазанной глиной и побе-
ленной известью печке с треском горели 
дрова, но этого тепла не хватало, чтобы 
согреть весь класс. Через замазанные 
пластилином стекла деревянных окон 
был виден  покрытый снегом школьный 
сад. Семиклассники сидели за старыми 
партами в куртках и пальто и задумчиво 
смотрели на доску, где их молодая класс-
ная руководительница Патимат Омаровна 
крупным и красивым почерком написала 
«2000 год. Каким я его представляю». Все 
думали о чем-то своем и молчали. Нако-
нец, тишину нарушила Патимат Омаров-
на, сказав:  «Давайте же помечтаем вслух 
о нашем будущем». Дети сначала застен-
чиво, но потом осмелев, перебивая друг 
друга,  стали делиться своими мечтами и 
желаниями. Кто-то стал рассказывать, что 
всю работу за людей будут делать разные 
приборы и роботы, другие говорили, что 
придумают машину времени и можно 
будет путешествовать из прошлого в бу-
дущее и наоборот. Многие надеялись, что 
к тому времени их маленькое село станет 
большим городом с многоэтажными до-
мами, с больницей и новой школой... А 
тихая и всегда грустная Аминат стесни-
тельно сказала, что в новом веке ученые 
придумают лекарство от неизлечимой 
болезни, каким уже несколько месяцев 
болела ее любимая мама. Патимат Ома-
ровна попросила детей записать мечты 
и желания на листках тетрадей, собрала 
их и аккуратно положила на свой стол. 
Прозвенел звонок на перемену, но дети 
не спешили на улицу и делились своими 
впечатлениями друг  с другом. Патимат 
Омаровна вышла из  класса и направи-
лась в учительскую.

...Прошло время. Семиклассники вы-
росли, закончили школу, затем разные  
учебные заведения и разъехались в города  
и другие села реализовывать свои мечты.  
Нескольким из них по трагическим обсто-
ятельствам так и не удалось встретить  но-
вый век. Остальные добились того к  чему 
стремились, став гордостью села и даже 
республики... Собраться на  встречу в новом 
2000 году так и не получилось: то ли уже 
повзрослевшие ученики забыли, то ли не 
получилось по каким-то веским  причинам.

В селе построили новую школу, но  
учеников было очень мало: почти все 
молодые семьи переезжали из села в раз-
ные  города в поисках работы и только 
изредка приезжали в село. 

2010 год. Молодая учительница по  
истории Аминат Магомедовна все время  
подходила к большому окну просторной 
учительской и сквозь заледеневшее стек-
ло старалась разглядеть силуэты людей 
на покрытой снегом улице, скрывая вол-
нение от Патимат Омаровны. Однако та 
ничего не замечала и, с гордостью посмо-
трев на молодую и умную свою бывшую 
ученицу, подошла к зеркалу, висевшему 
на стене напротив ее стола, и задумчиво 
погладила поседевшие волосы. Аминат 
Магомедовна только недавно приехала 
работать в родную школу. После смерти 
матери она  долгое время не хотела при-
езжать в свое  село, в пустой и холодный 
родительский дом, где ее уже никто не 
ждал... 

По коридорам двухэтажной неболь-
шой, но новой школы с шумом пробегали 
ученики младших классов в разных но-
вогодних костюмах. Все спешили в акто-
вый зал, где посредине стояла большая и 
красивая елка, украшенная разноцветной    
блестящей мишурой и разными стеклян-
ными и бумажными игрушками. В возду-
хе витал терпкий, но приятный запах ело-
вых иголок и шишек, канцелярского клея 
и пряников, звучала тихо праздничная 
музыка. Везде царило веселье, радость и 
волшебство. Счастливые дети бегали ту-
да-сюда, делясь со всеми новогодним на-
строением.

В зале еще были и посторонние наряд-
но одетые взрослые женщины и мужчины 
с цветами в руках. Они стояли в углу зала 
и что-то тихо обсуждали. Наконец-то в ак-
товый зал вошли все учителя школы с ди-
ректором и завучем. Аминат Магомедовна 
зашла с Патимат Омаровной и на минутку 
остановилась, выискивая взглядом бывших 
одноклассников, но они сами уже шли к 
ним, вовремя заметив. Бывшие ученики 

окружили свою классную руководительни-
цу. Радостные объятья, рукопожатия и цве-
ты... Патимат  Омаровна со слезами на гла-
зах обнимала по очереди  бывших учеников. 
Повзрослевшие (с поседевшими висками), 
многие на голову выше нее, они все же для 
нее были маленькими и любимыми учени-
ками – первым и последним ее выпуском...

После новогоднего школьного празд-
ника долго еще пили чай в столовой и 
тепло беседовали. Делились своими 
успехами и неудачами, рассматривали 
старые  фотографии, смеялись над рас-
сказами  классной руководительницы 
об их детских проделках и шалостях на 
уроках и разошлись по домам своих род-
ственников только поздно вечером, до-
говорившись в дальнейшем чаще устра-
ивать такие встречи.

На следующий день Аминат Магоме-
довна, выставив последние четвертные 
оценки в классном журнале, задумалась 
о том, с каким трудом ей удалось связать-
ся со своими бывшими одноклассниками 
и договориться о встрече. Она месяцами   
искала их номера телефонов и адреса в 
разных городах страны, но все оказалось  
не напрасно. Ей удалось собрать, когда-то 
очень дружный класс, но самое главное 
– это была радость в глазах их классной 
руководительницы, которая в течение 
школьных семи лет беспокоилась и забо-
тилась о них как вторая мама: во многом 
благодаря ее стараниям ученики достигли  
своих побед в жизни.

…Снежинки падали на растоптан-
ный снег во дворе школы, засыпая следы 
от обуви. Через некоторое время о них 
напоминали только маленькие снежные 
бугорки. Безмолвную тишину нарушали 
лай собак и редкое чириканье деливших 
кусочек хлеба воробьев.

В небольших классах маленькой 
сельской школы каждый год решались 
судьбы детей, а часто и взрослых, во-
площая  мечты на счастливую и успеш-
ную жизнь под руководством опытных 
педагогов и коллег. 

Патимат Омаровна бесшумно за-
крыла за собой калитку школьного дво-
ра и, не оглядываясь назад, быстрыми 
шагами направилась домой. Да… Она в 
очередной раз убедилась, что не зря ра-
ботала в школе: ей есть, чем и кем гор-
диться! Теперь осталось только помочь 
маленьким внукам стать достойными и 
порядочными  людьми...

Х. М. Мутаева,
с. Дегва, 

Сергокалинский район

Посвящается моим родителям-педагогам

В августе свой юбилейный день 
рождения и 55 лет педагогическо-
го трудового стажа отмечает За-
йнаб Идрисовна Мурадисинова. 
Последние 30 лет она работает 
в СОШ № 8 города Кизилюрта. 
Большое внимание уделяет не 
только обучению, но и патрио-
тическому воспитанию подрас-

тающего поколения, их всесто-
роннему развитию. 

Как педагог дополнительного об-
разова- ния МАН РД, З. И. Мурадисинова откры-
вает для детей Дагестан, его историю, культуру и 
традиции, проводит встречи с нашими известными 
земляками. Кроме этого, Зайнаб Идрисовна прово-
дит экскурсии, походы, экспедиции. Для учащихся 
это незабываемые годы, наполненные радостью, но-

выми открытиями, успехами на слётах, конкурсах, 
олимпиадах, где её учащиеся получили более ста 
грамот и дипломов. 

Результатом всей деятельности педагога являет-
ся школьный музей «Мой Дагестан» при СОШ № 8 
г. Кизилюрта. 

Зайнаб Идрисовна по достоинству заслужила 
следующие награды: медаль «Патриот России», 
медаль академика А. В. Вишневского, юбилейную 
медаль ТОКС, звание «Заслуженный учитель  Даге-
стана». З. И. Мурадисинова – победитель конкурса 
«Лучший учитель РФ».

К моему поздравлению присоединяются также  
коллеги и воспитанники. Желаем Зайнаб Идрисовне 
крепкого здоровья и дальнейших успехов! 

С уважением, 
Мира Мурадова

Поздравляю!


